Na temelju &lanka 68. stavak 3. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, te
¢lanka 39. Statuta Veleudilidta s pravom javnosti ,, Baltazar Zapresi¢ “ iz ZapreSic¢a, Stru¢no
vijeée Veleudilista na svojoj 156.e- sjednici odrzanoj u Zapresiéu dana 26. veljate 2021.
godine, donosi :

PRAVILNIK O NAGRADPIVANJU IZVRSNOSTI NASTAVNIKA I SURADNIKA
VELEUCILISTA S PRAVOM JAVNOSTI BALTAZAR ZAPRESIC

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom ureduju se kriteriji nagradivanja izvrsnosti nastavnika u nastavnom zvanju
(dalje u tekstu: nastavnici) i suradnika u suradni¢kom zvanju (dalje u tekstu: suradnici)
Veleudilista s pravom javnosti Baltazar Zapresié¢ (dalje u tekstu: Veleudiliste), djelokrug i sastav
Povjerenstva za dodjelu nagrada te postupak nagradivanja.

Clanak 2.

Svrha ovog Pravilnika je poticanje i nagradivanje izvrsnosti nastavnika i suradnika u nastavi u
radu sa studentima te u znanstveno-istrazivatkom i stru¢nome radu te posebnom doprinosu
razvoja ustanove, s ciljem sustavnog razvijanja i unapredivanja djelatnosti u skladu s misijom
i vizijom Veleudilista.

Clanak 3.
Nagrada se moZe dodijeliti samo nastavnicima i suradnicima koji su zaposleni na Veleu¢ilistu.

Nagrada se dodjeljuje jednom godi¥nje u tekuéoj akademskoj godini, a za prethodnu akademsku
godinu.

Clanak 4.

Nagrada se dodjeljuje u obliku priznanja i nov€anog dijela, ¢iju visinu odreduje dekan u
skladu s financijskim moguénostima odnosne godine.

Sredstva za dodjelu nov&ane nagrade odredene ovim Pravilnikom osiguravaju se iz vlastitih
sredstava Veleudilista.

Clanak 5.

Pojmovi koji se koriste u ovom Pravilniku, a koji imaju rodni znadaj, bez obzira jesu li koristeni
u muskom ili Zenskom rodu, obuhvacdaju na jednak na¢in muski i Zenski rod.



II. NAGRADA
Clanak 6.

1. Nagrada ¢e se dodijeliti nastavniku ili suradniku koji je u prethodnoj akademskoj
godini ostvario najve¢i broj bodova uzimajuéi u obzir elemente prema sljedeéim

kriterijima:
R.br. Kriterij Rezultat Bodovi
Ostvarena ocjena u anketama 4.0—45 1
1 vrednovanja kvalitete studiranja ’ ’
od strane studenata (studentskim 4,51-5.0 2
anketama)
skripta 1
2. Recenzirani nastavni materijal priruénik 2
knjiga 3
3 Sudjelovanje u programima 1
) mobilnosti (odrzavanje nastave)
4 Sudjelovanje u programima 0.5
' mobilnosti (struéno usavravanje) d
3. Izvodenje nastave na stranom jeziku kolegij 1

Autor novog programa cjelozivotnog
6. obrazovanja koje je odobrilo Struéno 3
vije¢e Veleudilista

predsjednik 2
7 Clanstvo u povjerenstvu koje je povjerenstva
' izradilo novi studijski program
¢lan povjerenstva 1,5
Znanstveni 0,5
8. Objavljeni radovi
struéni 0,3
Organizator znanstvenog ili 1
struénog predavanja, radionice,
9 okruglog stola i sl. na VBZ
Organizator Konferencije na VBZ o)

Voditelj ili glavni

istraZiva¢ na 1
Sudjelovanje u uspjes$noj prijavi i/ili projektu
10. provedbi projekta u kojem VBZ ima
svojstvo nositelja ili partnera
Clan projektnog 0,5

tima




Clanak 7.

Ukoliko vige kandidata ima isti broj bodova, Povjerenstvo ée ponovno razmotriti i raspraviti
predmetne prijave, te ukoliko i nakon rasprave, rezultat ponovljenog glasovanja bude
izjednagen, kandidati sa najve¢im brojem bodova dobit e priznanje, dok ée novéani dio biti
ravnopravno podijeljen.

III. POVJERENSTVO ZA DODJELU NAGRADA

Clanak 8.
Povjerenstvo za dodjelu nagrada ima predsjednika i ¢lanove po poloZaju:

- dekan, predsjednik Povjerenstva
- prodekan za nastavu, ¢lan Povjerenstva
- voditelji studija, élanovi Povjerenstva

Clanak 9.
Povjerenstvo radi na sjednicama, a odluke donosi veéinom glasova ukupnog broja &lanova.
Na sjednicama Povjerenstva vodi se zapisnik.

Clan Povjerenstva koji je kandidat za nagradu mora se izuzeti od glasovanja.

IV. POSTUPAK NAGRAPIVANJA
Clanak 10.

Povjerenstvo za dodjelu nagrada ¢e najkasnije do 15. studenog tekuée godine prikupiti podatke
za svakog nastavnika i suradnika sukladno ostvarenim rezultatima u prethodnoj akademskoj
godini prema navedenim kriterijima iz &lanka 6. ovog Pravilnika.

Povjerenstvo za dodjelu nagrada moZe zatraziti dodatnu dokumentaciju kojom se dokazuje da
kandidat ispunjava uvjete za dodjelu nagrade.

Clanak 11.

Povjerenstvo za dodjelu nagrada ¢e najkasnije do 1.12. tekuée godine dostaviti dekanu
prijedlog o dodjeli nagrade za izvrsnost.

Kona¢nu odluku o dodjeli nagrade donosi dekan.

Nagradu uru¢uje dekan na sjednici Struénog vijeéa najkasnije do kraja tekuée godine.



V. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 12.

Izmjene i dopune Pravilnika donose se na isti nadin kao i Pravilnik.

Clanak 13.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu dan nakon objave na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i
Veleudilista.

URBROJ: 067-07/7-2021
Za Struéno vijece

Dekan

doc. dr. sc. Ivan Ruzié, prof. v. §.




